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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.  
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.25๖๑ ข้อ 29 (3) กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและ ประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อ
ผู้บริหารท้องถ่ิน  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศ   
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน           
โดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด จึงได้กำหนดกลไกในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปี         
เพ่ือให้สามารถนำผลการประเมินมาใช้ในการวางแผนพัฒนา  ตลอดจนให้มีการปรับปรุงวิธีการดำเนินงาน หรือ
ปรับเปล่ียนเป้าหมายของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ให้   เหมาะสมกับทรัพยากรที่มีห รือสภาพแวดล้อม              
ที่เปล่ียนแปลงไป โดยมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปน้ี  

1. เพ่ือรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้ โดยพิจารณาจากเงื่อนไข  
เวลาที่ควรปฏิบัติและสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรมหรือโครงการน้ัน ๆ  

2. เพ่ือทราบปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานเป็นระยะ ๆ นำไปสู่การปรับปรุงแผนปฏิบัติการ  
ในช่วงเวลาที่เหมาะสม  

3. เพ่ือต้องการทราบผลสัมฤทธิ์โดยรวมของการปฏิบัติตามแผนการดำเนินงาน ที่สามารถ  
นำไปใช้ประโยชน์ในการจัดทำแผนการดำเนินงานในระยะต่อไป  

4. เพ่ือต้องการทราบประโยชน์ที่ได้จากแผนการดำเนินงาน ทั้งในด้านการบริหารและการ
พัฒนา ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด  

ดังน้ัน เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา   
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 25๖๑ ข้อ 29 (3)  
องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด จึงขอรายงานผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และ         
ผลการดำเนินงาน รวมทั้ง การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
เพ่ือให้ประชาชนได้มส่ีวนร่วม ในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการองคก์ารบรหิารส่วนตำบลดูนสาดตอ่ไป  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด 

                                        เมษายน  ๒๕๖๗ 
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  ส่วนท่ี ๑  
  บทนำ 
 
๑.ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  
 การติดตาม (M0nitorng) โครงการ หมายถึง กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูลเก่ียวกับปัจจัยนำเข้า 
(Feedback system) สำหรับการกำกับ ทบทวน และแก้ไขปัญหาขณะดำเนินโครงการ 
 การประเมิน (Evaluation) โครงการ หมายถึง กระบวนการตรวจสอบและตัดสินนคุณค่า (Value 
Judgment) เก่ียวกับปัจจัยนำเข้า การดำเนินงาน และผลการดำเนินโครงการเพ่ือสารสนเทศสำหรับการ
ปรับปรุง การดำเนินโครงการ สรุปผลสำเร็จของโครงการและพัฒนาโครงการต่อไป 

การติดตาม (Monitoring และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกันแต่กระบวนการทั้งสองมีความเก่ียวข้อสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถ่ิน 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถ่ิน สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถ่ิน
ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังน้ี 

๑.๑ ทราบถึงการปฏิบตัิงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงานโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ว่าด้วยดำเนินการ
หรือไม่ได้กดำเนินการตามเป้าหมายของแผนพัฒนาท้องถ่ินกำหนดไว้หรือไม่ 

๑.๒ ทราบถึงาการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาท้องถ่ินว่าแผนงานโครงการเพ่ือการ
พัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร  

๑.๓ ทราบถึงการดำเนินงานว่าไดผ้ลตรงตามเป้าหมายหรือไมเ่พียงใด มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง  ทั้งใน
ด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน และข้ันตอน
ต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 

๑.๔ ทราบถึงทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรอือุปสรรค (threats) สำหรับเป็นข้อมูล
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อไป 

 

2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
 ๒.๑ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีข้ึน มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
 ๒.๒ เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถ่ินตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
 ๒.๓ เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องของการดำเนินงานโครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 ๒.๔ เพ่ือทราบถึงสภานภาพการบริหารการใช้จ่าบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 
 
 
 



 
~ ๒ ~ 

 
๓.ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2548 และ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 กำหนดว่า ให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผล แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยมีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ินทำหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ดังน้ี 

(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินแผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(๓) รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซ่ึงไดจ้าการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บรหิาร 

ท้องถ่ินเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหป้ระชาชน ในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผย  ภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้ เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่สมควร 
ข้อ ๒๘ ให้ผู้บริหารท้องถ่ินแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

ประกอบด้วย 
(๑) สมาชิกสภาท้องถ่ินที่สภาท้องถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคน 
(๒) ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินที่ประชาคมท้องถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
(๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องที่ผู้บริหารคัดเลือกจำนวนสองคน 
(๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
(๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึง่คนทำหน้าที่เป็นประธานอีกคนหน่ึงทำหน้าที่เป็นเลขานุการ 

ของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละส่ีป ีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ ซ่ึงตาม
ระเบียบ ข้อ ๒๘ น้ี องค์การบริหารส่วนตำบลดนูสาด ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด ตามคำส่ังที่ 63/2567    ลงวันที่  8 มีนาคม พ.ศ.256๗ ประกอบด้วย 

(1) นายธีรวัฒน์ มากมี     สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๔   ประธานกรรมการ 
(2) นายทองฮวด ปฏิทันโด   สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๑๑   กรรมการ 
(3) นายฐิติวัสส์ ขำผา   สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ 1   กรรมการ 
(4) นายจำเนียร แสงผา  ผู้แทนประชาคมท้องถ่ิน หมู่ที่ ๘  กรรมการ 
(5) นายมงกฎ เพ็ชรนอก   ผู้แทนประชาคมท้องถ่ิน หมู่ที่ ๙  กรรมการ 
(6) นายประสาน ทัดลอง   ผอ.รพ.ส่งเสริมสุขภาพตำบลดูนสาด กรรมการ 
(7) นายโชคชัย เรืองแหล่   ผอ.โรงเรียนชุมชนดูนสาด  กรรมการ 
(8) นางอารยา บุตรพรม  ผอ.โรงเรียนนามูลวิทยาคม  กรรมการ 
(9) นายสายัญต์ อุสาย      ผู้อำนวยการกองช่าง   กรรมการ 
(10) นางอุไรพร โคตะนนท์  นักวิชาการเงินและบัญชี    กรรมการ 
(11) นายเกียว แสนวัง    ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 
(12) นายบุญถ่ิน เกิดนอก   ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 
(๑๓) นายเทพอมร ประยูรชาญ   รองปลัด อบต.ดูนสาด   กรรมการ/เลขานุการ 
(14) นายสุริยัน  น้อยศรี    หัวหน้าสำนักปลัด    ผู้ช่วยเลขานุการ 
(15) นางสาวพิชชา จันทะหาร   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ผู้ช่วยเลขานุการ 



 
 

 

~ ๓ ~ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมี ๒ ข้ันตอนดังนี้ 
ข้ันตอนที่ ๑ 
 การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเมินแผนโครงการพัฒนาเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน ที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินกำหนดให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจา่ย โดยกำหนดให้คณะกรรมการตดิตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินดำเนินการ
ให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดดังน้ี 

(๑) แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
คะแนนรวม  100 คะแนน 

(๒) แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
คะแนนรวม  100 คะแนน 
ข้ันตอนที่ ๒ 
 การติดตามโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนตำบล    
ดูนสาด ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด และรายงานผล
เสนอความเห็นซ่ึงได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภา
ท้องถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี ดังน้ี 

                                           ข้ันตอนการรายงานผล 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

      
      

 
 

คณะกรรมการ 
ติดตามและ 
ประเมินผล 

ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น 

คณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ 



 
 

~ ๔ ~ 
๔.เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่ คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือ และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินคิดสร้างไว้เพ่ือใช้
ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และ
หรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและรปะเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) 
แบบสัมภาษณ์ (Interview) และการสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจ
หน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในท้องถ่ิน รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบ
ต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดข้ึนหรอืการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ินไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริง โดยใช้เครื่องมือ ดังน้ี 
 4.1  แบบการให้คะแนนตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินกำหนด ซ่ึงเป็นแบบที่กำหนดให้
คณะกรรมการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์/โครงการ เพ่ือสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 4.2  แบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโครงการที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลดูนสาด ดำเนินการ 
5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  
 การติดตามและประเมินผลมีประโยขน์ที่สำคัญ คือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมา คือ นำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ดังน้ี 

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสภานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคตและการ 
ดำเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถ่ินและการ 
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทอ้งถ่ินมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา  
งบประมาณและทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะหข้์อมูลต่าง ๆ  ที่เก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง  
ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้
ได้รับความเช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ  

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เก่ียวข้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ 
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด
เน้ือหา ข้อมูล ให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

6. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาดแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง  
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลดูนสาด เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

7. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  กิจกรรม 
ต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับบริการ 
 



 
 

 

 
ส่วนท่ี 2 

การติดตามประเมินผล 
 
1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
ปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ มี 2 แนวทาง ดังนี้  
 1.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองสสส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ เป็นแบบที่กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินกำหนดให้แล้ว เสร็จภายในเก้าสิบวันนับแต่วันประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่าย โดยกำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ดำเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนด จำนวน ๒ แบบ รายละเอียดดังนี้ 

(1) การติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
๓. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) (5) 
    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 
    3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (sustainable Development Goals:SDGs) (5) 
    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
    3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด (5) 
    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (5) 
    3.7 วิสัยทัศน์ (5) 
    3.8 กลยุทธ์ (5) 
    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (5) 
    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.11 แผนงาน (5) 
    3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
 

  
 
 
 
 



~ ๖ ~ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 
๑.ข้อมูลสภาพท่ัวไป
และข้อมูลพ้ืนฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่นการนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมือง
และที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ  

(๕)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง    
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
(๖)ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง      
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(๕)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรรธรรมชาติ ฯลฯ 
(๘)การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ 
ร่วมตราวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาทอ้งถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

๒.การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑)การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ                
SDGs (Bottom-up/Top-down) 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒)การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(๕) 
 

 
 
 

 (๓) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(๔)การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๕) 
 

 

(๕) การวิเคราะห์ผลหรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะ
เกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์ 

(๕)  



 
 

 

 
๓.ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี 
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
๖๐ 
(๕) 

 

๓.๒ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
หรือฉบับที่ ๑๓ 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์หรือจุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

๓.๓ เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development Goals :SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(๕)  

๓.๕ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(๕)  

๓.๖ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไวปและข้อมูล
พ้ืนฐานสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหา
การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่จริงและ
เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการ
กำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนด 

(๕)  

๓.๗ วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจนสอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(๕) 
 
 
 

 

 

๓.๘ กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ ภารกิจหรือ
สิงที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะ
นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็ฯถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำหลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตจะพัฒนาอะไร 

(๕)  

๓.๙ เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่เกิดขึ้น มุ่ง
หมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นอะไร 

(๕)  

๓.๑๐ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่
จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 
 

(๕)  



๓.๑๑ แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผน
งานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงาน
หรือไม่ 

(๕)  

๓.๑๒ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ ๑๒ หรือ ฉบับที่ ๑๓ SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นก
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 
(๒) การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 
2.การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3.การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
๔.ยุทธศาสตร์ กลยุทธื แผนงานการพัฒนา 5 
๕.โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณที่ถูกต้อง  (๕) 
   5.4 มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
   5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (๕) 
   5.6 ผลที่คดากว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (๕) 
๖.โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๓๕ 
   6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (๕) 
   ๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นทำนไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน  (๕) 
   ๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(๕) 

   ๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (๕) 
   ๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(๕) 

   ๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  (๕) 
   ๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

 
 



 
 

 

~ ๙ ~ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

๑.สรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

๑)การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand Analysis/Global Demand หรือ อื่น ๆ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสต ร์และวิสัยทัศน์ ขององค์ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑๐ 
(๕) 

 

๒)การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่
จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หรือ นำเทคนิค Demand (Demand Analysis) /Global Demand 
หรืออื่น ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

๒.การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ 
เพ่ือนำมาใช้ วัดผลใน เชิงปริมาณ เช่น  การนับจำนวน โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์  วัสดุ  ง านต่ าง ๆ ก็ คือผลผลิตเป็น ไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจรงตามที่ได้กำหนดไว้ 
จำนวน ไม่ส ามารถดำเนินการได้ ส ามารถอธิบ าย ไ ด้ ตามหลั ก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และ
อำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

๑๐ 
(๕) 

 

๒) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งกระทบ ( Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) ที่
เกิดจาก (๑) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง 
ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(๕)  

๓.การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑)การกำหนดและการวิเคราะห์ก ารประเมินประสิทธิ ผลของ
แผนพัฒนาในการเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัด
ว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ
ในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่
และอำนาจ ประชาชน พึงพอใจ มีความสุ ขจาการพัฒนาท้องถิ่ น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์  วัสดุ  การดำเนินการต่างๆ มีสภาพห รือ
ลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตุประสงค์หรือไม่ 
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติตามที่ได้รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี 

๑๐ 
(๕) 

 

 
 



 
๔.ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
แผนงานการพัฒนา 

๑)การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงานและงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เ พ่ือการ
พัฒ นาท้อ งถิ่ น ด้ ว ย เท คนิคการวิเ คราะห์  Demand (Demand 
Analysis)  Global  Demand/ Trend ห ลั ก ก า ร บู ร ณ า ก า ร 
(Integration) หรืออื่น  ๆ โดยนำไป ใช้จัด เป็น รูป โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม  
๒)การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุใน
การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

๕ 
(๕) 

 

๕.โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอลด้วยข้อมูล ดังนี้ 
๑)”โคตรงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
๒)โคงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้ ซึ่ง
โครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้านไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดขึ้นใน
อนาคต 

๓๐ 
(๕) 

 

๕.๒ กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 

กา รก ำห น ด วัต ถุ ป รางค์ ข อ ง โค ร งก ารต้ อ ง มี คว าม ชั ด เ จ น             
(Clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการ
ต้อ งกำหนดวัตถุป ระสงค์สอดคล้อ งกับคว ามเป็นมาโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีควาเป็นไป ได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะ
ดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(๕)  

๕.๓ เป้าหมาย  
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก้
ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมาย
เดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการ
ราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(๕)  

๕.๔ มีประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธี
งบประมาณ 

 

๑)มีการประมาณราคาใน โครงการพัฒนาท้องถิ่นเ พ่ือจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ประชาชนในท้องถิ่น
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีงบประมาณการประมาณรายคาสอดคล้องกับโคตรงการ จัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะถูกต้องตามหลักวิชาการช่าง 
สหลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจหัดจ้างและการ
บริหารพัสดุกภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ มีความโปร่งใสในการกำหนดราคา
กลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณรายคาที่เกิดจาก
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
๒)งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญหลักสำคัญ ๕ 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) 
(๒) ความมีประสิทธิภ าพ (Efficiency) (๓) คว ามมีประสิทธิ ผล 
(Effectiveness) (๔) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่
ความยุติ ธรรม (Equity) แ ละ (๕) คว ามโปร่งใส (Transparency) 
ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 
 

(๕)  



 
 

 

๕.๕ มีการกำหนด
ตัวชี้วัด(KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดของงาน (Key Performance Indicator : KPI) 
ที่ ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด้  (measurable)  ใ ช้ บ อ ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(effectiveness)ใช้บอกประสิทธิภ าพ (efficiency) ได้  เช่ น  การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่ เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ ) 
ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่
คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นคร่ึงหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/
หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(๕)  

๕.๖ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้อง 
กับโครงการและ
วัตถุประสงค์            
ที่กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นจริงจาการดำเนินงานตามโครงการพัฒนา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งเกิดจาการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง 
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการดำเนินงานตาม
โครงการ 
(2)  วั ด แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล ร ะ ดั บ ข อ ง ค ว า ม ส ำ เ ร็ จ ไ ด้                          
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก
ที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕)  

6. โครงการพัฒนาที่ 
นำไปจัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปี 
6.1 โครงการพัฒนา 
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ 
งบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีในภาพรวม 

 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวมประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะห รือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

๓๕ 
(๕) 

 

6.2 โครงการพัฒนา 
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ 
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวน
ไม่น้ อยกว่า ร้อยละ 2 ของ งบ ประมาณราย จ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕)  

6.3 โครงการเพ่ือการ 
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพ่ือการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่ งแวดล้ อม หรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้ อบัญญัติ /เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

~ ๑๒ ~ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

6.4 โครงการเพ่ือการ 
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ 
เกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕)  

6.5 โครงการเพ่ือการ 
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕)  

6.6 โครงการพัฒนา 
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ 
งบประมาณรายจ่าย 
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง 
พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
ด้าน โครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับป รุง 
ซ่อมแซมถนนฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ /เทศบัญญัติงบประมาณราย จ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕)  

6.7 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการ 
บริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุดติดตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้ อบัญญัติ /เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  

1.2 แนวทางการติดตามโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ดูนสาด ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด ดังน้ี 
 (1) ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ ตามแผนพัฒนา 
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด 
 โดยใช้เครื่องมือ ได้แก่ การติดตามจากการเบิกจ่ายเงินโครงการของกองคลังองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลดูนสาด 
             ระยะเวลาในการติดตาม : เดือนตุลาคม 256๖ – เดือนมีนาคม 2567 
             รายงานผลและเสนอความเห็น : 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 
 (2) การติดตามและประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลดูนสาด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 โดยใช้เครื่องมือ ได้แก่ แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อ 
การดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลดนูสาด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 100 ฉบับ
  
 
 
 



 
 

 

~ ๑๓ ~ 
 

2.เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 1. แบบการให้คะแนนตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินกำหนด ซ่ึงเป็นแบบที่กำหนดให้ 
คณะกรรมการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์/โครงการ เพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
           2. ติดตามจากการเบิกจ่ายเงินโครงการต่างๆ ของกองคลัง 
           3. แบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโครงการที่องค์การบริหารส่วน 
ตำบลดูนสาด ดำเนินการ จำนวน 100 ฉบับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
~ ๑๔ ~ 

 
แบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด  อำเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น 
 
ตอนที่ ๑  ข้อช้ีแจง กรุณาทำเครื่องหมาย √ ลงในช่องหน้าข้อความ 
๑. เพศ  ๑) ชาย    ๒) หญิง  
๒. อายุ  ๑) ต่ำกว่า ๒๐ ปี  ๒) ๒๐-๓๐ ปี  ๓) ๓๑-๔๐ ปี   ๔) ๔๑-๕๐ ปี 

๕) ๕๑ - ๖๐ ปี  ๗) มากกว่า ๖๐ ปี 
๓.ระดับการศึกษา 

๑) ประถมศึกษา    ๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 
๓) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า  ๔) ปริญญาตรี 
๕) สูงกว่าปริญญาตรี   ๖) อ่ืน ๆ 

๔.อาชีพ 
๑) รับราชการ    ๒) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
๓) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว   ๔) รับจ้าง 
๕) นักเรียน นักศึกษา   ๖) เกษตรกร 
๗) อ่ืน ๆ  
 

ตอนที่ ๒ คำช้ีแจง โปรดทำเครื่องหมาย √ ลงในช่องที่ตรงกับความพึงพอใจของท่านเพียงระดับเดียว 
 

 
ประเด็น/ด้าน 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

๑) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมของ
อบต.ดูนสาด 

     

๒) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
อบต.ดูนสาด 

     

๓) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรมของอบต.ดูนสาด 

     

๔) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมสาธารณะ            
ของอบต.ดูนสาด 

     

๕) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของอบต.ดูนสาด      
๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดของอบต.ดูนสาด      
๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ  
อบต.ดูนสาด 

     

๘) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
ของ อบต.ดูนสาด 

     

๙) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของ
อบต.ดูนสาด                                                           

  
 

   



 

~ ๑๕ ~ 
ตอนที่ ๓ ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  

 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ด้านก่อสร้างถนน สะพาน ทางเดินเท้า ประปา จราจร ฯลฯ 
............................................................................................................................ ....................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต เช่น ด้านสวัสดิการสังคม การส่งเสริมอาชีพ การจัดการศึกษา กีฬาและ 
นันทนาการ การรักษาความสงบเรียบร้อย ฯลฯ 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
3. ด้านการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรม 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
4. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
5. ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
6. ด้านการเมืองการบริหาร เช่น ระบบข้อมูลสารสนเทศ 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ส่วนท่ี ๓  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ดังน้ี 

(1) สรุปคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด ได้พิจารณา 
ให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินกำหนดดังน้ี 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.85 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.64 
๓. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 56.91 
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) (5) 4.81 
    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 4.89 
    3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (sustainable Development Goals:SDGs) (5) 4.38 
    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.64 
    3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด (5) 4.68 
    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (5) 4.94 
    3.7 วิสัยทัศน์ (5) 4.92 
    3.8 กลยุทธ์ (5) 4.69 
    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (5) 4.64 
    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4.63 
    3.11 แผนงาน (5) 4.89 
    3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.80 

รวมคะแนนเฉลี่ย 100 96.40 
 

คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด ได้พิจารณา 
การให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  ปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ ได้คะแนนรวมเฉล่ียอยู่ที่  
๙๖.๔๐ คะแนน พบว่า ประเด็นข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้
คะแนนอยู่ที่ 1๙.๘๕ คะแนน ประเด็นการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพได้คะแนน 1๙.๖4 คะแนน 
และประเด็นยุทธศาสตร์ ได้คะแนน 5๖.๙๑ คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

~ ๑๗ ~ 
 

 (๒) สรุปคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
 

  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด ได้พิจารณาให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินกำหนดดังน้ี 

   

ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ีได้ 

1.การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 9.83 
2.การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.65 
3.การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.80 
๔.ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.70 
๕.โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 28.39 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 4.94 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 4.83 
   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณที่ถูกต้อง  (๕) 4.64 
   5.4 มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 4.67 
   5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (๕) 4.68 
   5.6 ผลที่คดากว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (๕) 4.63 
๖.โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๓๕ 33.64 
   6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (๕) 4.77 
   ๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นทำนไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน  (๕) 4.65 
   ๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(๕) 4.75 

   ๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (๕) 4.63 
   ๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(๕) 5 

   ๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  (๕) 4.97 
   ๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ (๕) 4.87 

รวมคะแนน ๑๐๐ 96.01 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด ได้พิจารณาการให้คะแนน
การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ได้คะแนนรวมเฉล่ียอยู่ที่ ๙6.01 คะแนน 

  โดยผลคะแนนแยกตามประเด็น ดังน้ี 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนาได้ ๙.๘3 คะแนน 
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 9.65 คะแนน 
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 9.80 คะแนน 
๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์แผนงานการพัฒนา 4.70 คะแนน 
๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 28.39 คะแนน 
๖. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 33.64 คะแนน 

 
  
 





 

 
 

2.การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินด้วยระบบสารสนเทศขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ก่อนนำมา
จัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ และบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ต่อไปองค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เมื่อวันที่ ๓๐ 
กันยายน 2564 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ดังน้ี 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 รวม 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชน 

37 6,346,000 37 6,346,000 37 6,346,000 37 6,346,000 37 6,346,000 185 31,730,000 

๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

15 3,300,000 15 3,300,000 15 3,300,000 15 3,300,000 15 3,300,000 75 16,500,000 

๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา
และศักยภาพพลเมือง 

19 5,875,500 19 5,875,500 19 5,875,500 19 5,875,500 19 5,875,500 95 29,372,500 

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหาร
ทรัพยากรธรรมชาติ     เพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

11 5,050,000 11 5,050,000 11 5,050,000 11 5,050,000 11 5,050,000 55 25,250,000 

๕.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร
อย่างยั่งยืน 

2 220,000 2 220,000 2 220,000 2 220,000 2 220,000 10 1,100,000 

๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
เสริมสร้างสุขภาวะ 

10 1,480,000 10 1,480,000 10 1,480,000 10 1,480,000 10 1,480,000 50 7,400,000 

7.ยุทธศาสตร์เสริมสร้างทุนทาง
สังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนา
เศรษฐกิจพอเพียง 

5 695,000 5 695,000 5 695,000 5 695,000 5 695,000 25 3,455,000 

๘.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหาร
ภาครัฐภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

9 600,000 9 600,000 9 600,000 9 600,000 9 600,000 45 3,000,000 

รวม 108 23,555,500 108 23,560,500 108 23,560,000 108 23,560,500 108 23,560,500 571 117,807,500 





 

~ 1๙ ~ 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาดได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 2๒ กันยายน           
พ.ศ.256๖  โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน  6๔ โครงการ                       
งบประมาณ ๑๑,447,290บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ ดังน้ี 

 
ความสามารถในการนำโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ดูนสาด ไปสู่การปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ จำนวน 108 โครงการ นำไปสู่การปฏิบัติในการ 
จัดตั้งงบประมาณ จำนวน  6๔ โครงการ คิดเป็นร้อยละ 59.25   

ลำดับ
ที่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา โครงการ งบประมาณ 
ตามข้อบัญญติ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชน 21 4,442,700 
2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 3 600,000.00 
3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง 20 4,512,090.00 
4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  6 320,000.00 
5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน 0 0 
6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเสริมสร้างสุขภาวะ 2 302,500.00 
7 ยุทธศาสตร์เสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง  7 790,000.00 
8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารภาครัฐภายใต้หลัก 

ธรรมาภิบาล 
5 480,0.00 

รวมทั้งสิ้น 64 11,447,290.00 

 
ลำดับ

ที่ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

โครงการท่ีบรรจุ
ในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น  
(ปี ๒๕๖7) 

โครงการท่ี
นำมาจัดต้ัง
งบประมาณ           
(ปี ๒๕๖7) 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชน 37 21 
2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 15 3 
3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง 19 20 
4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการพัฒนา

อย่างยั่งยืน 
11 6 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน 2 0 
6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเสริมสร้างสุขภาวะ 10 2 
7 ยุทธศาสตร์เสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
5 7 

8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารภาครัฐภายใต้หลัก 
ธรรมาภิบาล 

9 5 

รวมทั้งสิ้น 108 64 





 

~ ๒๐ ~ 
การใช้จ่ายงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗  
องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 256๗ โดยมีการอนุมัติโครงการ  ๖4 โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ 11,447,290.00 บาท มีการเบิกจ่ายจริง จำนวน 27 โครงการ จำนวนเงิบงบประมาณ
5,698,841.56 บาท  สามารถจำแนกยุทธศาสตร์ ได้ดังน้ี 

  
ปรากฏว่า โครงการที่อนุมัติงบประมาณ จำนวน ๖๔ โครงการ งบประมาณ 11,318,895.00บาท 
สามารถดำเนินการได้ จำนวน  ๒๗ โครงการ  งบประมาณ 5,673,742.56 บาท 
คิดเป็นร้อยละ ๔๒.๑๘  ของโครงการที่อนุมัติ 
  การเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
  -จำนวนโครงการทั้งหมด    ๑๐๘ โครงการ 
  -จำนวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณ    ๖๔ โครงการ 
  -โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ     ๒๗ โครงการ 
  -โครงการอยู่ระหว่างดำเนินการ       ๐ โครงการ 
  -โครงการที่ยังไม่ดำเนินการ     ๓๗ โครงการ 
  -โครงการที่ยกเลิก        ๐ โครงการ 

 

 
ลำดับ

ที่ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

โครงการตามข้อบัญญัติ โครงการท่ีเบิกจ่ายจริง 
จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชน 

21 4,442,700 12 2,447,000.00 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

3 600,000.00 3 598,121.4 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา
และศักยภาพพลเมือง 

20 4,512,090.00 9 2,534,260.16 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหาร
ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

6 320,000.00 0 0 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร
อย่างยั่งยืน 

0 0 0 0 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
เสริมสร้างสุขภาวะ 

2 302,500.00 0 0 

7 ยุทธศาสตร์เสริมสร้างทุนทางสังคม
ให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

7 790,000.00 3 94,460.00 

8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหาร
ภาครัฐภายใต้หลัก 
ธรรมาภิบาล 

5 480,0.00 1 25,000.00 

รวมทั้งสิ้น 64 11,447,290.00 27 5,698,841.56 



~ 2๑ ~ 
3. การติดตามและประเมินความพึงพอใจของประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 

การสำรวจความพึงพอใจของประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบล 
ดูนสาด ดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจที่มีต่อการ 
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด ดังน้ี 

1. รูปแบบการดำเนินการติดตาม 
การติดตามและประเมินผลเป็นการสำรวจเก็บรวบรวมข้อมูลตามแบบสอบถามความพึงพอใจของ 

ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาดเป็นผู้ดำเนินการในพ้ืนที่น้ัน 
2. ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งน้ี ได้แก่ ประชาชน หน่วยงานรัฐ 
หน่วยงานเอกชน ที่ได้รับประโยชน์จากโครงการที่ดำเนินการในพ้ืนที่โดยตอบแบบสอบถามประเมินความพึง
พอใจโดยใช้แบบสอบถามความพึงพอใจ จำนวน 100 ชุด 

3. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
แบบสอบถามความพึงพอใจ โดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน รายละเอียดดังน้ี 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ ได้แก่ เพศ อายุ การศึกษา และอาชีพ 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด มีวัตถุประสงค์ 

นำเสนอระดับความพึงพอใจจากการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาดในแต่ละโครงการ/
กิจกรรม ม ี5 ระดับ ดังน้ี 

1) ระดับความพึงพอใจมากที่สุด  คะแนน เท่ากับ 5 
2) ระดับความพึงพอใจมาก  คะแนน เท่ากับ 4 
3) ระดับปานกลาง   คะแนน เท่ากับ 3 
4) ระดับน้อย    คะแนน เท่ากับ 2 
5) ระดับน้อยที่สุด   คะแนน เท่ากับ 1 
ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. การเก็บรวบรวมข้อมูลโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน 

ตำบลดูนสาด ออกสำรวจความพึงพอใจด้วยตนเอง โดยเก็บจากประชาชนหรอืผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในพ้ืนที่ดำเนิน
โครงการ 

2. เก็บข้อมูลจากการส่วนราชการที่รับผิดชอบดำเนินโครงการ เป็นข้อมูลทุติยภูมิซ่ึงส่วนราชการที่ 
รับผิดชอบโครงการเป็นผู้เก็บรวบรวมข้อมูล 

5. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามความพึงพอใจ คิดเป็นค่าเฉล่ียด้านต่างๆ ในส่วนของระดับความ 

พึงพอใจ เกณฑ์ที่นำมาใช้ในค่าเฉล่ีย ดังน้ี 
4.51 - 5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ มากที่สุด 
3.51 - 4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ มาก 
2.51 - 3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ ปานกลาง 
1.51 - 2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ น้อย 
0.51 - 1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ น้อยที่สุด 
 
 
 
 



 
 

 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินความพึงพอใจ 
 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบรหิารส่วนตำบลดูนสาดโดยใช้แบบประเมินความ พึง

พอใจของประชาชน หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลดนูสาดตอ่การดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ในภาพรวมโดยการสุ่มตัวอย่าง
โดยแจกแบบประเมิน จำนวน 100 ชุด ดังน้ี 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป จำนวนผู้เข้าตอบแบบสอบถามทั้งหมด 100 คน 

ข้อมูลทั่วไป จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ หมายเหตุ 

๑. เพศ 
    •  ชาย 
    •  หญิง 

 
42 
58 

 
42.00 
58.00 

 

๒. อายุ 
    •  ต่ำกว่า 20 ปี 
    •  ๒๐ - ๓๐ ปี 
    •  ๓๑ - ๔๐ ปี 
    •  ๔๑ - ๕๐ ปี 
    •  ๕๑ - ๖๐ ปี 
    •  มากว่า ๖๐ ปีข้ึนไป 

 
๒ 
๕ 

๑๕ 
๒๑ 
๓๖ 
๒๑ 

 
๒.00 
๕.00 

๑๕.00 
๒๑.00 
๓๖.00 
๒๑.00 

 

๓. การศึกษา 
    •  ประถมศึกษา 
    •  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 
    •  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
    •  ปริญญาตรี 
    •  สูงกว่าปริญญาตรี 
    •  อ่ืน ๆ 

 
39 
27 
11 
๒0 
2 
1 

 
39.00 
27.00 
11.00 
๒0.00 
2.00 
1.00 

 

๔. สถานภาพของผู้มารับบริการ 
    •  รับราชการ 
    •  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
    •  ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 
    •  รับจ้าง 
    •  นักเรียน/นักศึกษา 
    •  เกษตรกร 
    •  อ่ืน ๆ (ระบุ).... 

 
8 

14 
16 
20 
5 

27 
10 

 
6.00 

14.00 
16.00 
20.00 
3.00 

27.00 
10.00 

 

 
สรุป ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 58.00 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่

อยู่ในช่วงอายุ 51-60 ป ีคิดเป็นร้อยละ 36.00 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับประถมศึกษา คิดเป็น
ร้อยละ 39.00 และส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกร คิดเป็นร้อยละ 27.00 
 
 



~ ๒๓ ~ 
ตอนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาดในภาพรวม 
 

 
 

ประเด็น/ด้าน 

ระดับความพึงพอใจ รวม 
มาก
ที่สุด 
(๕) 
ราย 

มาก 
 

(๔) 
ราย 

ปาน
กลาง 
(๓) 
ราย 

น้อย 
 

(๒) 
ราย 

น้อย
ที่สุด 
(๑) 
ราย 

 

๑)การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ของ 
อบต.ดูนสาด 

75 22 3 - - 100 

๒)การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
ของ อบต.ดูนสาด 

70 25 5 - - 100 

๓)การเปิดกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
ของ อบต.ดูนสาด 

63 34 3 - - 100 

๔)การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมสาธารณะ 
ของ อบต.ดูนสาด 

80 19 1 - - 100 

๕)ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ของ อบต.ดูนสาด 70 24 3 3 - 100 
๖)การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด ของ อบต.ดูนสาด 69 23 7 1 - 100 
๗)ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ อบต.
ดูนสาด 

69 21 8 2 - 100 

๘)การแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน ของ 
อบต.ดูนสาด 

72 21 6 1 - 100 

๙)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของ 
อบต.ดูนสาด 

72 20 7 1 - 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

 

~ ๒๔~ 
 

ตารางที่ ๑ แสดงจำนวน  ค่าเฉล่ียความพึงพอใจต่อโครงการ 
 

 
 

ประเด็น/ด้าน 

ระดับความพึงพอใจ (คะแนน)  
 
× 

 
เกณฑ์ 

ประเมิน 
มาก
ที่สุด 
(๕) 

มาก 
 

(๔) 
 

ปาน
กลาง 
(๓) 
 

น้อย 
 

(๒) 

น้อย
ที่สุด 
(๑) 

๑)การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม ของ อบต.ดูนสาด 

355 104 9 0 0 4.68 มาก
ที่สุด 

๒)การประชาสัมพันธ์ให้ป ระชาชนรับ รู้ข้ อมูลของ
โครงการ/กิจกรรมของ อบต.ดูนสาด 

340 96 18 4 0 4.58 มาก
ที่สุด 

๓)การเปิ ดกาสให้ประชาชนแสดงความคิด เห็น ใน
โครงการ/กิจกรรม ของ อบต.ดูนสาด 

315 132 12 0 0 4.49 มาก
ที่สุด 

๔)การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
สาธารณะ ของ อบต.ดูนสาด 

354 101 12 0 0 4.67 มาก
ที่สุด 

๕)ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ของ 
อบต.ดูนสาด 

350 94 13 4 0 4.62 มาก
ที่สุด 

๖)การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด ของ 
อบต.ดูนสาด 

344 89 21 4 0 4.58 มาก
ที่สุด 

๗)ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของ อบต.ดูนสาด 

345 84 24 4 0 4.57 มาก
ที่สุด 

๘)การแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน ของ อบต.ดูนสาด 

360 88 15 2 0 4.65 มาก
ที่สุด 

๙)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรมของ อบต.ดูนสาด 

355 84 18 4 0 4.61    
. 

มาก
ที่สุด 

ค่าเฉล่ียรวม 4.62 มาก
ท่ีสุด 

 
จากผลการประเมินความพึงพอใจพบว่า ประชาชนมีความพึงพอใจในการให้บริการขององค์การ 

บริหารส่วนตำบลดูนสาด ในทุกด้านเกินระดับ 4.51 ข้ึนไป ซ่ึงอยู่ในเกณฑ์ มากที่สุด และโดยภาพ 
รวมอยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด ซ่ึงมีค่าเฉล่ียอยู่ที่ 4.62 จากผลการประเมินน้ีจะเห็นได้ว่าการดำเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด ได้รับความพึงพอใจจากประชาชนมาก ซ่ึงหมายถึงการดำเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาดสามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน 
โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องและโปร่งใส 

 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๒๕ ~ 
 

ตารางที่ ๒ แสดงจำนวน ค่าร้อยละความพึงพอใจต่อโครงการ 
 

 
 

ประเด็น/ด้าน 

ระดับความพึงพอใจ (คะแนน)  
 

คะแนน
รวม 

 
 

ร้อยละ 
มาก
ที่สุด 
(๕) 

มาก 
 

(๔) 
 

ปาน
กลาง 
(๓) 
 

น้อย 
 

(๒) 

น้อย
ที่สุด 
(๑) 

๑)การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม ของ อบต.ดูนสาด 

355 104 9 0 0 468 93.60 

๒)การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน รับรู้ข้ อมูลของ
โครงการ/กิจกรรมของ อบต.ดูนสาด 

340 96 18 4 0 458 91.60 

๓)การเปิ ดกาส ให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น ใน
โครงการ/กิจกรรม ของ อบต.ดูนสาด 

315 132 12 0 0 449 89.8 

๔)การราย งานผลการดำเนิน งานของโครงการ/
กิจกรรมสาธารณะ ของ อบต.ดูนสาด 

354 101 12 0 0 467 93.4 

๕)ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ของ 
อบต.ดูนสาด 

350 94 13 4 0 462 92.4 

๖)การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด ของ 
อบต.ดูนสาด 

344 89 21 4 0 458 91.60 

๗)ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของ อบต.ดูนสาด 

345 84 24 4 0 457 91.4 

๘)การแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน ของ อบต.ดูนสาด 

360 88 15 2 0 465 93.00 

๙)ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/
กิจกรรมของ อบต.ดูนสาด 

355 84 18 4 0   461    
. 

92.20 

ร้อยละ 92.11 
 
สรุป ผลการสำรวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด   ในภาพรวม

ทุกด้าน ได้รับคะแนนความพึงพอใจ ร้อยละ 92.๑๑ ปรากฏว่าในจำนวนหัวข้อประเด็น ทั้ง 9 ข้อ น้ัน ประเด็น
ที่ประชาชนพอใจมากที่สุดเป็นอันดับ 1 คือ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาดได้รับความคะแนนความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 93.60 รองลงมาอันดับ 2 
คือ การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมสาธารณะ ขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนาด และ 
ได้รับความคะแนนความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 93.40 และรองลงมาคือ การแก้ไขปัญหาและการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน ของ องค์การบริหารส่วนตำบลดนูสาด ได้รับคะแนนความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 
93.00 ตามลำดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

~ ๒๖ ~ 
ตอนที่ ๓ ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและชุมชน 
- ขอให้พัฒนาปรับปรุงซ่อมแซมสาธารณูปการในเขตพ้ืนที่ตำบลดนูสาด เช่น สะถาน ถนน ทางเดิน ให้

อยู่สภาพใช้งานปกติ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
- ขยายเขตไฟฟ้าให้ครอบคลุมทุกครัวเรือน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง 
- 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาการบริหารทรัพยากรธรรมชาติเพื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
- 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรอย่างย่ังยืน 
- 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างสุขภาวะ 
- ปรับปรุงส่วนสุขภาพ การแข่งขันกีฬาในชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างทุนทางสังคม 

           -จัดอบรมฝึกอาชีพให้กับประชาชนนตำบลให้สามารถพ่ึงพาตนเองได ้มีอาชีพที่มั่นคงแม้จะเกิดสภาวะ
เศรษฐกิจตกต่ำอย่างต่อเน่ือง 
          ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การพัฒนาการบริหารภาครัฐภายใต้หลักธรรมาภิธรรม 

- ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาดให้ทั่วถึงครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ส่วนที่ ๔ ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด ได้ให้ 
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด 
(พ.ศ. 2566-2570) ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗   
ครั้งที่ 1 (เดือนตุลาคม 2566 - เดือนมีนาคม 2567 )มีดังน้ี 
ข้อสังเกต 
1. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ 
จำนวน 108 โครงการ สามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้ จำนวน 64 โครงการ 
2. การใช้จ่ายงบประมาณปี พ.ศ. 2567 โครงการที่อนุมัติงบประมาณ จำนวน 64 โครงการ 
ดำเนินงานได้ 27 โครงการ และเบิกจ่ายจริง จำนวน 5,698,841.56 บาท คิดเป็นร้อยละ ๔๒.๑๘   

โดยใน ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ คิดเป็นร้อยละ 47.14 ซ่ึง องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด สามารถ
ดำเนินโครงการได้เพ่ิมข้ึนมากกว่าปีที่ผ่านมา เน่ืองจาก 

- การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา-19 มีแนวโน้มลดลงและสามารถควบคุมการแพร่ 
ระบาดของโรคได้แล้ว จึงทำให้สามารถดำเนินโครงการได้เพ่ิมมากข้ึน 
- มีจำนวนบุคลากรที่เพ่ิมข้ึน มากกว่าปีที่ผ่านมา ทำให้สามารถปฏิบัติงานได้มากข้ึน 
ข้อเสนอแนะ 
- เห็นควรให้ องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด จัดทำโครงการฝึกอาชีพให้กับประชาชนในตำบลให้

สามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีอาชีพที่มั่นคงแม้จะเกิดสภาวะเศรษฐกิจตกต่ำอย่างต่อเน่ือง 
*************************************************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด  อำเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น 

 

ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาเมืองและ
ชุมชน  
(๑)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

         

๑. ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในบ้านนามูล หมู่ ๑           
(ซอยลานจอดเคร่ืองจักรอาพิไก้) 

ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมู่บ้านดูนสาด หมู่ ๑ (ซอย
ลานจอดเคร่ืองจักรอาพิไก้) 
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 80 
เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 400 
ตร.ม. ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 
0.30 เมตร หรือตามสภาพ
พ้ืนที่ 

268,๐๐๐ 267,๕๐๐ ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

๒. ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในบ้านโนนสวรรค์ หมู่ ๒           
(ซอยร้านน้องแบงค์) 

ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนน
คอนก รีตเสริมเหล็ กภาย ใน
หมู่บ้านโนนสวรรค์ หมู่ที่ ๒ 
 (ซอยร้านน้องแบงค์) 
 ขนาดกว้ าง ๔  ม. ยาว ๙๕ ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 380 ตร.ม. ลงลูกรัง
ไหล่ทางข้างละ 0.30 ม.  
หรือตามสภาพพ้ืนที่   

252,๐๐๐ 251,500 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 



ลำดับที่  
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาเมืองและ
ชุมชน  
(๑)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

         

3. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่ 
บ้านตอประดู่ 
หมู่ที่ ๓ 
 (ซอยข้างบ้านรองประธานสภา) 

ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนน
คอนก รีตเสริมเหล็ กภาย ใน
หมู่บ้านตอประดู่ หมู่ที่ ๓ 
 (ซอยข้างบ้านรองประธานสภา) 
 ขนาดกว้ าง ๔  ม. ยาว 6๕ ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 260 ตร.ม. ลงลูกรัง
ไหล่ทางข้างละ 0.30 ม.  
หรือตามสภาพพ้ืนที่   

176,000 175,500 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

4. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่ 
บ้านทรัพย์สมบูรณ์ 
หมู่ที่ ๕ 
 (คุ้มบ้านน้อยหนองขอนไปบ้านคำไฮ) 

ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่ 
บ้านทรัพย์สมบูรณ์ 
หมู่ที่ ๕ 
 (คุ้มบ้านน้อยหนองขอนไปบ้าน
คำไฮ) ขนาดกว้ าง 5  ม. ยาว 
102 ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือ
มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 510 ตร.ม. 
ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.30 ม.  
หรือตามสภาพพ้ืนที่   
 

342,000 341,000- ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

 
 



 
 

 

 
ลำดับที่  

โครงการ 
ผลผลิตแต่ละโครงการ 

หรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาเมืองและ
ชุมชน  
(๑)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

         

5. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่ บ้านโนนสวรรค์ หมู่ที่ ๒ 
 (สายไปพายัพยางพารา) 

ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่ 
บ้านโนนสวรรค์หมู่ที่ ๒ 
 (สายไปพายัพยางพารา) 
ขนาดกว้าง 5  ม. ยาว 75 ม.  
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 375 ตร.ม. ลงลูกรัง
ไหล่ทางข้างละ 0.30 ม.  
หรือตามสภาพพ้ืนที่   

251,000 250,500 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

6. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้านคลองชัย หมู่ที่ ๘ 
 (ซอยศาลาประชาคมหมู่บ้าน) 

ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่ 
บ้านคลองชัยหมู่ที่ ๘ 
 (ซอยศาลาประชาคมหมู่บ้ าน
ขนาดกว้าง 5  ม. ยาว 75 ม.  
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 375 ตร.ม. ลงลูกรัง
ไหล่ทางข้างละ 0.30 ม.  
หรือตามสภาพพ้ืนที่   
 

251,000 250,000 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

 
 



ลำดับที่  
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาเมืองและ
ชุมชน  
(๑)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

         

7. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมรางระบายน้ ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ภายในหมู่บ้านตอประดู่ หมู่ที่ ๓   
(ถนนสายเชื่อมศาลาประชาคม) 
 

๑.ทำร่องระบายน้ำคอนกรีตขนาดกว้าง 
0.60 ม. ยาวรวม 10 ม. ผนังสูง 0.60 ม. 
พื้นรางหนา 0.08 ม. ผนังข้าง 0.08 ม. 
2.ทำการวางท่อคสล.  Ø 0.60 x 1.00 ม. 
ทางเข้าบ้านราษฎรหรือกำหนด จำนวน 55 
ท่อน ในจุดท่ีกำหนด 
3.วางฝาปิดรางระบายน้ำ ขนาด 0.60 x 
0.80 ม. จำนวน 50 ฝา ในจุดท่ีกำหนด 
4.เสริมผนังรางระบายน้ำในช่วงท่ีกำหนด 
สูง 0.20 ม. หนา 0.10 ม. ท้ังสองข้างยาว 
20 ม. พร้อมเทคอนกรีตปรับระดับน้ำพื้น
รางในจุดท่ีกำหนด 

136,000 136,000 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

8. โครงการปรับปรุงวางฝาปิดรางระบายน้ำ
คอนกรีต ภายในหมู่บ้านนามูล  
หมู่ที่ 4  
 (ซอยหน้าวัด) 
 

ทำการวางฝาคสล.ปิ ดรางระบายน้ ำ 
ขนาด 0.60 x 0.70 x 0.10 ม. จำนวน 
670 ฝา ในจุดที่กำหนด 
รายละเอี ยดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง ตามแบบที่ 
อบต.ดูนสาด กำหนด 

306,000 306,000 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

 
 
 
 
 



 
 

 

  
ลำดับที่  

โครงการ 
ผลผลิตแต่ละโครงการ 

หรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาเมืองและชุมชน  
(๑)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

         

9. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ ำรางวี คอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านภูถ้ำเม่น หมู่ที่ ๙  
(สายโนนพ่อสังข์) 

ทำการอ่ ส ร้ างรางระบายน้ ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดปากกว้าง 
1.20 ม. ก้นกว้าง 0.30 ม.  
ลึกเฉลี่ย 0.50 ม. ความยาว 180 
ม. พ้ืนรางหนา 0.10 ม. หนังข้าง
หนา 0.10 ม. 
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง ตามแบบที่ อบต.ดูนสาด 
กำหนด 

๒๗๒,000 - ม.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   กองช่าง 

10. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านตอประดู่ หมู่ที่ 10  
(ถนนสายหน้าบ้านพ่อนา) 
 
 

๑.ทำการก่ อสร้างรางระบายน้ ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้ าง 
0.60 ม. หนาเฉลี่ย 0.60 ม. ความ
ยาว 157 มง วางท่อคสล.Ø 0.60 
ม. จำนวนรวม 48 ท่อน 
2.วางฝาปิดรางระบายน้ ำ ขนาด
0.60 ม. x 0.80 x 0.10 ม. 
จำนวนรวม 261 ฝา 
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง ตามแบบที่ 
อบต.ดูนสาด กำหนด 

414,000 - ม.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   กองช่าง 

 
  



ลำดับที่  
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาเมืองและชุมชน  
(๑)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

         

11. โครงการปรับปรุงต่อเติมศาลาประชาคมหมู่บ้าน 
ตอประดู่ หมู่ที่ 11 
 
 

ทำการต่อขยายต่อเติมหลังคาศาลา
ประชาคมหมู่บ้ าน ทั้ งสองข้ าง 
กว้าง 6 ม. และกว้าง 4 ม. ขนาด
ยาว 17 ม. พ้ืนที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า 
170 ตร.ม. ตามกำหนด 
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง ตามแบบที่ 
อบต.ดูนสาด กำหนด 

277,900 - ม.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   กองช่าง 

12. โครงการปรับปรุงถนนลาดยางเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้านตอประดู่ หมู่ที่ 6  
(ซอยเขตแดนหมู่ 6 และหมู่ 11 
 
 

ปรับปรุงถนนลาดยางเป็นถนน 
คสล. ขนาดกว้าง 5 ม. ยาว 84 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 420 ตร.ม. ลงลูกรังไหล่
ทางข้ างละ 0.30 ม. หรือตาม
สภาพพ้ืนที่  
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง ตามแบบที่ 
อบต.ดูนสาด กำหนด 

321,000 320,000 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

 
  
 
 
 
 



 
 

 

 
ลำดับที่  

โครงการ 
ผลผลิตแต่ละโครงการ 

หรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาเมืองและชุมชน  
(๑)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

         

13. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้านตอประดู่ หมู่ที่ 3  
(สายสี่แยกศาลาประชาคมไปบ้านผอ.ณรงค์) 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนน 
คสล. ขนาดกว้าง 5 ม. ยาว 140 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 700 ตร.ม. ลงลูกรังไหล่
ทางข้ างละ 0.30 ม. หรือตาม
สภาพพ้ืนที่  
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง ตามแบบที่ 
อบต.ดูนสาด กำหนด 

470,000 469,000 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

14. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่ 
บ้านนามูล หมู่ที่ ๗  
(ซอยข้างบ้านผู้ช่วยเสวก) 

ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนน 
คสล. ขนาดกว้าง 2.80 ม. ยาว 49 
ม. หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้ อยกว่า 137.20 ตร.ม. ลง
ลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.30 ม. หรือ
ตามสภาพพ้ืนที่  
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง ตามแบบที่ 
อบต.ดูนสาด กำหนด 

92,000 92,000 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

 
 
  
 



ลำดับที่  
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาเมืองและ
ชุมชน  
(๑)แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

         

15. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่ 
บ้านนามูล หมู่ที่ ๗  
(ซอยบ้านแม่อนงค์ พรมนอก) 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังเป็นถนน 
คสล. ขนาดกว้าง 5 ม. ยาว 32 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 160 ตร.ม. ลงลูกรัง
ไหล่ทางข้างละ 0.30 ม. หรือตาม
สภาพ้ืนที่  
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง ตามแบบที่ 
อบต.ดูนสาด กำหนด 

107,000 107,000 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

16. โครงการวางฝาปิดรางระบายน้ำคอนกรตี
เสริมเหล็กภายในตำบลดูนสาด 

ทำการวางฝาปิดรางระบายน้ ำ
ขนาด 0.60 x 0.80  ม.  
จำนวน 200 ฝา 
รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง ตามแบบที่ 
อบต.ดูนสาด กำหนด 

96,800 - ม.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   กองช่าง 

17 โครงการเกรดเกล่ียปรับแต่งถนนเรียบ
ภายในตำบล 

เกรดเกลี่ ยปรับแต่ งถนนเรียบ
ภายในตำบล  

200,000 - ม.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   กองช่าง 

รวม 4,232,700 2,447,000       
 
  
 
 



 
 

 

ลำดับที่  
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
(๑)แผนงานเคหะและชุมชน 

         

1. โครงการขยายเขตไฟฟ้าระบบจำหน่ายและ
ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ บ้านตอประดู่  
หมู่ที่ 6  

-เป็นไปตามรายละเอียดตาม
ประมาณราคาของสำนักงาน
ไฟฟ้าภูมิภาคอำเภอกระนวน  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570 ) เพ่ิมเติ ม 
(ฉบับที่ 3) หน้า 28 ลำดับที่ 1 

250,000 248,721.50 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

2. โครงการขยายเขตไฟฟ้าระบบจำหน่ายและ
ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ บ้านนามูล  
หมู่ที่ 7   

-เป็นไปตามรายละเอียดตาม
ประมาณราคาของสำนักงาน
ไฟฟ้าภูมิภาคอำเภอกระนวน  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570 ) เพ่ิมเติ ม 
(ฉบับที่ 3) หน้า 2๙ ลำดับที่ ๒ 

250,000 249,513.30 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้าระบบจำหน่ายและ
ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ บ้านโนนสวรรค์  
หมู่ที่ ๒ 

-เป็นไปตามรายละเอียดตาม
ประมาณราคาของสำนักงาน
ไฟฟ้าภูมิภาคอำเภอกระนวน  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570 ) เพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) หน้า 29 ลำดับที่ 3 

100,000 99,886.64 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    กองช่าง 

รวม 600,000 598,121.4       
 
 
  



  
ลำดับที่  

โครงการ 
ผลผลิตแต่ละโครงการ 

หรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาการศึกษาและ
ศักยภาพพลเมือง 
(๑)แผนงานการศึกษา 

         

1. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือจ่ายเป็นค่ าของขวัญ เล็ ก 
ของขวัญชิ้ นใหญ่  ค่าจ้างเหมา
เคร่ืองเสียง ค่าจ้างทำแจกันดอกไม้ 
เพ่ือใช้ในพิธีเปิด ค่าตกแต่งเวที ค่า
ของรางวัล ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเช่า
เค ร่ื อ งเล่ น  ค่ า จ้ างท ำป้ าย
ประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอื่น 
 ๆกลุ่มเป้าหมาย  800 คน 

๑๕๐,๐๐๐ 150,000 ม.ค.67 √    กองการศึกษา 

2. โครงการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์เด็กปฐมวัย เพ่ือจ่ายเป็นค่าสถานที่ ค่าพิธีเปิด 
ค่าวัสดุ ค่าอาหารและเคร่ืองเดิม 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ที่เกี่ ยวข้ อง 
กลุ่มเป้าหมาย  70 คน 

20,000 - มี.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   กองการศึกษา 

3 โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าสถานที่ ค่าพิธีเปิด 
ค่าวัสดุ ค่าอาหารและเคร่ืองเดิม 
และค่าใช้จ่ายอื่น  ๆที่เกี่ยวข้อง 
กลุ่มเป้าหมาย  70 คน 

๑๐,๐๐๐ - มิ.ย.67- 
ส.ค.67 

 √   กองการศึกษา 

4 โครงการ 
วันปฐมนิเทศ 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสถานที่ ค่าพิธีเปิด 
ค่าวัสดุ ค่าอาหารและเคร่ืองดื่ม 
และค่าใช้จ่ายอื่น  ๆที่เกี่ยวข้อง 
กลุ่มเป้าหมาย  70 คน 

10,000 - พ.ค.67- 
ก.ค.67 

 √   กองการศึกษา 

  
 



 
 

 

ลำดับที่  
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาการศึกษาและ
ศักยภาพพลเมือง 
(๑)แผนงานการศึกษา 

         

5. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

-เพ่ือจ่ายเป็นค่ าจัดการเรียนการ
สอน(รายหัว) 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่ ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
กลุ่มเป้าหมาย 70 คน 

217,000 110,160 ต.ค.66- 
ก.ย.67 

√    กองการศึกษา 

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา(โครงการอาหารกลางวัน) 

เพ่ือจ่ายเป็ นค่ าจัดซื้ อจัดจ้าง
ประกอบอาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็ กเล็ก จำนวน 70 คน 
อัตราคนละ  27 บาท  
คนละ 245 วัน 

463,050 221,940 ต.ค.66- 
ก.ย.67 

 √   กองการศึกษา 

7 โครงการ 
สวมหมวกนิรภัย ขับขี่ปลอดภัย 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสถานที่ ค่าพิธีเปิด 
ค่าวัสดุ ค่าอาหารและเคร่ืองดื่ม 
และค่าใช้จ่ายอื่น  ๆที่เกี่ยวข้อง 
กลุ่มเป้าหมาย  70 คน 

10,000 - พ.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   กองการศึกษา 

8 โครงการ 
สายสัมพันธ์วันปัจฉิมนิเทศ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสถานที่ ค่าพิธีเปิด 
ค่าวัสดุ ค่าอาหารและเคร่ืองดื่ม 
และค่าใช้จ่ายอื่น  ๆที่เกี่ยวข้อง 
กลุ่มเป้าหมาย  70 คน 

20,000 - มี.ค.67   √  กองการศึกษา 

 



 
  
ลำดับที่  

โครงการ 
ผลผลิตแต่ละโครงการ 

หรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาการศึกษา
และศักยภาพพลเมือง 
(๑)แผนงานการศึกษา 

         

9. โครงการอบรมความรู้เก่ียวกับอันตราย
จากเด็กติดในรถ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสถานที่ ค่าพิธี
เปิ ด ค่ าวั สดุ  ค่ าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ที่
เกี่ยวข้อง กลุ่มเป้าหมาย  70 คน 

๑๐,๐๐๐ - พ.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   กองการศึกษา 

10. โครงการ 
วันพ่อแห่งชาติ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสถานที่ ค่าพิธี
เปิ ด ค่ าวั สดุ  ค่ าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ที่
เกี่ยวข้อง กลุ่มเป้าหมาย  70 คน 

๑๐,๐๐๐ - พ.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   กองการศึกษา 

11. โครงการ 
อบรมความรู้เกี่ยวกับอันตรายจากเด็กจมน้ำ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสถานที่ ค่าพิธี
เปิด ค่าวัสดุ ค่าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ที่
เกี่ยวข้อง กลุ่มเป้าหมาย  70 คน 

๑๐,๐๐๐ - พ.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   กองการศึกษา 

12. โครงการ 
อาหารเสริม (นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และโรงเรียนที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบของ
อบต.ดูนสาด 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) 
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนที่อยู่ในความดูแล
รับผิดชอบของอบต.ดูนสาด
กลุ่มเป้าหมาย  690 คน 

1,347,290 394,860.16 ต.ค.66- 
ก.ย.67 

 √   กองการศึกษา 

 
 
  
 



 
 

 

ลำดับที่  
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาการศึกษา
และศักยภาพพลเมือง 
(๑)แผนงานการศึกษา 

         

13 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันสำหรับ
โรงเรียนชุมชนดูนสาดและโรงเรียนนามูล
วิทยาคม 
 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนอาหาร
กลางวัน 
(1)โรงเรียนชุ มชนดู นสาด 
จำนวน 480 คน คนละ 22 
บาท 
จำนวน 200 วัน  เป็ นเงิ น 
2,016,000 บาท 
(2)โรงเรียนนามูลวิทย าคม 
จำนวน 140 คน คนละ 22 
บาท จำนวน 200 วัน เป็นเงิน 
588,000 บาท 

2,604,000 1,315,600 ต.ค.67ช6- 
ก.ย.67 

 √   กองการศึกษา 

รวม 4,881,340 2,192,560.16  
 

     

 
 
 
 
 
 
 
 



 
ลำดับที่  

โครงการ 
ผลผลิตแต่ละโครงการ 

หรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาการศึกษาและ
ศักยภาพพลเมือง 
(2)แผนงานสาธารณสุข 

         

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมความรู้ปฐมพยาบาล
เบื้องต้นและการใช้อุปกรณ์กู้ชีพเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพผู้ปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉิน 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมส่งเสริม
ความรู้ปฐมพยาบาลเบื้องต้นและ
การใช้อุ ปกรณ์กู้ ชีพเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพผู้ปฏิบัติการการแพทย์
ฉุกเฉิน 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

40,000 38,700 ต.ค.66- 
ธ.ค.66 

√    สำนักปลัด 

2 อุดหนุนโครงการบำบัดฟ้ืนฟูสภาพทางสังคมแก่
ผู้ติดยาเสพติด 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
บำบัดฟ้ืนฟูสภาพทางสังคมแก่ผู้
ติดยาเสพติดให้ แก่โรงพยาบาล
สมเด็จพระยุพราชกระนวน  
กลุ่มเป้าหมาย 25 คน 

240,800 - ม.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   สำนักปลัด 
กองคลัง 

3 อุดหนุนโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำเยาวชน
ต่อต้านยาเสพติดและการประกวดชมรม TO BE 
NUMBER ONE  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
พัฒนาศักยภาพแกนนำเยาวชน
ต่อต้านยาเสพติดและการประกวด
ชมรม TO BE NUMBER ONE 

35,000 35,000 ม.ค.67- 
ก.ย.67 

√    สำนักปลัด 
กองคลัง 

รวม 315,800 73,700       

  
 
 
 
 



 
 

 

 
ลำดับที่  

โครงการ 
ผลผลิตแต่ละโครงการ 

หรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาการศึกษาและ
ศักยภาพพลเมือง 
(๓) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

         

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

เพื่ อจ่ ายเป็นค่าใช้ จ่ายในการดำเนิน
โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติ ให้
สามารถเข้าถึงปัจจัยขั้นพื้นฐานในการ
ดำรงชีวิต ให้สามารถเข้าถึงปัจจุจันขั้น
พื้นฐานในการดำรงชีวิตได้อยางปกติสุข
ในสังคม หรือส่งเสริมพัฒนาบุคคลให้มี
ความรู้ สามารถนำไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น หรือผุ้ที่ชื่อยู่ ใน
ทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐตามมติ
คณะรัฐมนตรี รวมถึง กรณีที่ไม่เข้าข่าย
ภัยพิบัติ 
(บ้านหลังเดียว 

50,000 - เม.ย.6๗- 
ก.ย.67 

 √   สำนักปลัด 

2 โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพผู้สูงอายุ ผู้
พิการ สตรีและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
ส่ งเส ริ มการประกอบอาชี พ
ผู้ สู งอายุ  ผู้ พิ ก าร สต รี และ
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 
 

100,000 99,800 เม.ย.6๗- 
ก.ย.67 

√    สำนักปลัด 
 

รวม 1๕0,000 99,800       
 
 
 



  
ลำดับที่  

โครงการ 
ผลผลิตแต่ละโครงการ 

หรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาการศึกษาและ
ศักยภาพพลเมือง 
(๔) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

         

1 โครงการแข่งขันกีฬาภายในตำบล เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
แข่งขันกีฬาภายในตำบล เช่น ค่า
เช่าเคร่ืองเสียง ถ้วยรางวัล ป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าคณะกรรมการ
ตัดสิน ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 500 คน 

๑๗0,000 168,200 ม.ค.6๗- 
มี.ค.67 

√    กองการศึกษา 

2 โครงการฝึกอบรมทักษะกีฬาฟุตบอลเพ่ือ
สุขภาพสำหรับเด็กและเยาวชน 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ฝึกอบรมทักษะกีฬาฟุตบอลเพ่ือ
สุขภาพสำหรับเด็กและเยาวชน 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

50,000 - เม.ย.6๗- 
ก.ย.67 

 √   กองการศึกษา 
 

รวม 220,000 168,200       
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
ลำดับที่  

โครงการ 
ผลผลิตแต่ละโครงการ 

หรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพ่ือ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(1) แผนงานเคหะและชุมชน งานกำจัดขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

         

1 โครงการถังขยะเปียกลดโลกร้อน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
ถังขยะเปียกลดโลกร้อน 
กลุ่มเป้าหมาย  800 ครัวเรือน 
 

100,000 - เม.ย.6๗- 
ก.ย.67 

 √   สำนักปลัด 

2 โครงการบริหารจัดการขยะแบบยั่งยืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
บริหารจัดการขยะแบบยั่งยืน 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

50,000 - เม.ย.6๗- 
ก.ย.67 

 √   สำนักปลัด 

3 โครงการอบรมบ่อดักไขมันอย่างง่ายให้แก่ชุมชน
และผู้ประกอบการ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
อบรมบ่อดักไขมันอย่างง่ายให้แก่
ชุมชนและผู้ประกอบการ 
กลุ่มเป้าหมาย 100 คน 

100,000 - เม.ย.6๗- 
ก.ย.67 

 √   สำนักปลัด 

4 โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก ลดขยะใส่
ใจสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่ าใช้จ่ายโครงการ
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์ โลก ลด
ข ย ะ ใ ส่ ใ จ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 
กลุ่มเป้าหมาย 50 คน 

30,000 - เม.ย.6๗- 
ก.ย.67 

 √   สำนักปลัด 

รวม 280,000        

 
 



 
ลำดับที่  

โครงการ 
ผลผลิตแต่ละโครงการ 

หรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพ่ือ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(2) แผนงานการเกษตร 

         

1 โครงการทำความดีถวายในหลวงพระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทร รามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณ์ วชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัว ๒๘ กรกฎาคม และ วันพระบรมราช
สมภพของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลเดช บรมนาถบพิตร ๕ ธันวาคม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ 
ทำความดีถวายในหลวง ฯ เช่น 
จัดซื้อดอกไม้  ไม้ประดับ ค่าวัสดุ 
ค่าจ้างเหมาปรับพ้ืนที่ปลูกต้นไม้ 
ค่าอาหารพร้อมเคร่ืองดื่มผู้เข้าร่วม
โครงการ 

20,000 - ธ.ค. 66และ
ก.ค.67 

 √   สำนักปลัด 

2 โครงการทำความดีเพื่อถวายพระนางเจ้าสุทธิดาฯ พระ
บรมราชินีใน รัชกาลที่ ๑๐ เน่ืองในโอกาสเฉลิมพระ
เกียรติพระชนมพรรษา ๓ มิถุนายน และสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิตติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปี
หลวง 12 สิงหาคม  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ 
ทำความดีถวายในหลวง ฯ เช่น 
จัดซื้อดอกไม้  ไม้ประดับ ค่าวัสดุ 
ค่าจ้างเหมาปรับพ้ืนที่ปลูกต้นไม้ 
ค่าอาหารพร้อมเคร่ืองดื่มผู้เข้าร่วม
โครงการ 

๒0,000 - มิ.ย.67- 
ส.ค.67 

 √   สำนักปลัด 

รวม 40,000        

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

ลำดับที่  
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๖ การเสริมสร้างสุขภาวะ 
(1)แผนงานสาธารณสุข 
 

         

1 โครงการ 
สนับสนุนการดำเนินงานตามแนวทาง
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 

เพ่ื อจ่ายเป็นค่ าสนั บสนุนการ
ด ำเนิ น ง าน ต าม แ น วท า ง
พระราชดำริด้ านสาธารณสุ ข
กลุ่มเป้าหมาย ๑๑ หมู่บ้าน 
หมู่บ้านละ 20,000 บาท 

220,000 - ก.ค.67 - 
    ก.ย.67 

 √   สำนักปลัด 

2 โครงการอุดหนุนคณะกรรมการสาธารณสุข
(อสม) ประจำหมู่บ้าน 

เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานของ
คณะกรรมการหมู่บ้ านด้านการ
พัฒนาสาธารณสุขภายในหมู่บ้าน 
จำวนวน 11 หมู่ 
บ้านละ 7,500 บาท 

82,500 - ก.ค.67 - 
ก.ย.67 

 √   สำนักปลัด 

รวม 302,500        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับที่  
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๗ การพัฒนาเสริมสร้างทุน
ทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
(1) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรม 

         

1 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์สืบสาน
ประเพณีรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
จัดงานประเพณีสงกรานต์สืบสาน
ประเพณีรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ 
กลุ่มเป้าหมาย  1,290 คน 

250,000 - เม.ย.6๗- 
 

 √   กองการศึกษา 

2 โครงการ 
จัดงานแห่เทียนเข้าพรรษา 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
แห่เทียนเข้าพรรษา 
กลุ่มเป้าหมาย  100 คน 
 

15๐,๐๐๐ - ก.ค.67  √   กองการศึกษา 

3 โครงการเข้าร่วมกิจกรรมงานเทศกาลไหม
นานาชาติประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาด
ประจำปี 2567 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเข้า
ร่วมกิ จกรรมงานเทศกาลไหม
นานาชาติประเพณีผูกเสี่ยวและ
งานกาชาดประจำปี 2567 

60,000 59,460 พ.ย.66 
       ธ.ค.66 

√    กองการศึกษา 

4 อุดหนุนภารกิจกาชาดจังหวัดขอนแก่น เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนภารกิ จ
กาชาดจังหวัดขอนแก่น 

20,000 20,000 พ.ย.66 
       ธ.ค.66 

√    กองคลัง 

5 อุดหนุนภารกิจกาชาดอำเภอกระนวน 
จังหวัดขอนแก่น 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนภารกิ จ
กาชาดอำเภอกระนวน 
จังหวัดขอนแก่น 

15,000 15,000 พ.ย.66 
       ธ.ค.66 

√    กองคลัง 

 
 
 



 
 

 

ลำดับที่  
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๗ การพัฒนาเสริมสร้างทุน
ทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
(1) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรม 

         

6 อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ
ตำบลดูนสาด 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
จัดงานประเพณีบุญบั้งไฟตำบลดูน
สาด ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 

260,000 - มิ.ย.6๗ 
 

 √   กองการศึกษา 

7 อุดหนุนโครงการอบรมจริยธรรมประชาชนตำบล
ดูนสาด 

อุดหนุนโครงการอบรมจริยธรรม
ประชาชนตำบลดูนสาด 

35,000 - ก.ค.67  √   กองการศึกษา 

รวม 790,000 94,460       

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับที่  
โครงการ 

ผลผลิตแต่ละโครงการ 
หรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

เบิกจ่าย ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่
รับผิดชอบ ดำเนินการ 

เสร็จแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๘ การบริหารภาครัฐภายใต้
หลักธรรมาภิบาล 
(1) แผนงานบริหารทั่วไป 

         

1 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี อำเภอกระนวน 
จังหวัดขอนแก่น 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้ จ่ายอุ ดหนุน
โครงการจัดงานรัฐพิธี  อำเภอ
กระนวน จังหวัดขอนแก่น 

25,000 - ธ.ค.66- 
ก.ย.67 

 

 √   สำนักปลัด 

2 โครงการเลือกตั้ง เพ่ือจ่ายเป็นค่ าใช้ จ่ายในการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่ นในกรณีต่ าง  ๆ
เช่น ตำแหน่งว่าง หรือครบวาระ 

50,000 - ต.ค.66- 
ก.ย.67 

 √   สำนักปลัด 

3 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ เพ่ือจ่ายเป็นค่ าใช้ จ่ายในการ
ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน อบต.ดูนสาด 
และปรับปรุงระบบการจัดกเก็บ
น้ ำป ระป าโดย ใช้ โป รแ กรม
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ 

50,000  - ก.พ.67- 
ก.ย.67 

 √   กองคลัง 

รวม 125,000        

  
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
ลำดับที่  

โครงการ 
ผลผลิตแต่ละโครงการ 

หรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี ๘ การบริหารภาครัฐภายใต้
หลักธรรมาภิบาล 
(๒) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

         

1 โครงการอบรมและศึกษาดูงาน  
“เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
อบรมและศึกษาดูงาน  
“เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพใน
การปฏิบัติงานของบุคลากร  
องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด 
กลุ่มเป้าหมาย 200 คน 

300,000 - ธ.ค.66- 
ก.ย.67 

 

 √   สำนักปลัด 

2 โครงการ 
ปรับปรุงซ่อมแซมหอกระจายข่าวประจำ
หมู่บ้านให้ 
กับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 ถึง หมู่ที่ 11  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ 
ปรับปรุงซ่อมแซมหอกระจายข่าว
ประจำหมู่บ้านให้ 
กับคณะกรรมการหมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1 ถึง หมู่ที่ 11 

55,๐๐๐ - ส.ค.67- 
ก.ย.67 

 √   สำนักปลัด 

รวม  355,000        





 

 
องค์การบริหารส่วนตำบลดูนสาด อำเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น 

รายงานรายรับ - รายจ่ายจริง เปรียบเทียบงบประมาณ 
เดือนตุลาคม ถึง เดือนมีนาคม ปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ 

 

รายรับ/รายจ่าย ประมาณการ เกิดขึ้นจริง 
เงินงบประมาณ 

รายรับ   
รายได้จัดเก็บเอง 2,368,300.00 633,820.73 
รายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 24,715,928.00  2,629,212.68 
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 23,950,900.00 13,505,044.00  

รวม 51,034,228.00 22,768,077.41   
รายจ่าย     
งบกลาง 13,324,698.00 7,095,479.56   
งบบุคลากร 15,184,420.00 6,545,752.00 
งบดำเนินงาน 13,183,110.00 4,837,215.58 
งบลงทุน 5,129,700.00 230,670.00 
งบเงินอุดหนุน 4,212,300.00 1,390,116.00 

รวม 51,034,228.00 20,099,233.14 
ผลต่าง รับ - จ่าย 51,034,228.00 2,668,844.27 

เงินอุดหนุน ระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 
รายรับ   
รายงานเงินอุดหนุนเพ่ือเป็นเงินรางวัลสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
มีการบริหารจัดการที่ดี 

  

รายได้เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐกำหนดวัตถุประสงค์   
รายได้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ   
รายได้เงินอุดหนุนจากหน่วยงานอื่น   

รวม   
รายจ่าย   
งบดำเนินงาน   

รวม   
ผลต่าง รับ-จ่าย   

 ประมาณการ เกิดขึ้นจริง 
รวมรายรับทั้งสิ้น 51,034,228.00 22,768,077.41   

รวมรายจ่ายทั้งสิ้น 51,034,228.00 20,099,233.14 
ผลต่าง รับ-จ่าย  2,668,844.27 

 
 
 
 
 
 
 

 


